
2025年 7月 11日 

一般社団法人日本木材学会 

正会員各位 

                        男女共同参画推進担当理事 

       堀沢 栄 (高知工科大学) 

 

日本木材学会は 2010年度に男女共同参画学協会連絡会に正規加盟するとともに，男女

共同参画担当理事，ならびに男女共同参画委員会を設置いたしました。男女共同参画委員

会は 2013年からはダイバーシティ推進委員会となり，男女共同参画学協会連絡会での活

動や，日本木材学会大会でのポスター発表・ランチョンセミナーの開催等を通して，本学

会におけるダイバーシティ推進に関する活動を行ってきました。今後も，より多様な立場

の方々の多様な形での参加を進めるための活動を続けていきたいと考えております。 

 つきましては，以下の通り「ダイバーシティ推進委員会」に委員としてご協力いただけ

る学会員の方を数名公募いたします。ダイバーシティ推進に関心のある方や関連活動のご

経験のある方，多くの会員を抱える機関の方など，様々な立場の正会員からの応募をお待

ちしております。 

記 

 

1.本委員会の活動内容 

  本委員会は当面は以下を中心に活動する予定です。 

  1) 男女共同参画学協会連絡会運営委員会に参加，また同連絡会主催のシンポジウムな

どに参加，展示など。 

  2) 日本木材学会におけるダイバーシティ推進のための企画立案・実行。 

  3) 日本木材学会会員の皆さまへのダイバーシティ推進に関する情報発信。 

  4) その他日本木材学会のダイバーシティ推進全般への対応。 

 

2.委員会活動の進め方 

 学会大会時に委員会を開催するとともに，必要に応じて会議を行いたいと考えており

ます（いずれも電磁的方法でも参加可能にすることを考えております）。 

 上記 1）に関しましてもオンライン対応ですので，所属所在地にかかわらず参加可能

です。また，所属先での仕事や家族責任の程度によって，様々なレベルでの委員会への

貢献をお願いいたしますので，委員会活動の時間が取りにくいと思われる方も応募をご

検討いただければと思っております。 

 

3. 公募委員の任期 

  2025.10.25（理事会承認）～2027年（次期の委員の理事会承認）まで。 



 

4.応募方法 

  1)応募先 ： 日本木材学会事務局 office@jwrs.org 

  2)応募期限： 2025年 8月 29日（金） 

  3)応募方法： 上記アドレスまでメールでご応募ください。 

 メールのタイトルを「日本木材学会ダイバーシティ推進委員会参加希望」とし，メー

ル本文に氏名・性別・年齢・所属・職位・連絡先（郵便番号・住所・電話番号・ＦＡＸ

番号・メールアドレス）を記載してください。 

 

5.採用につきまして 

 属性の異なる方々で委員会が構成されるよう考慮し採用させていただきます。 

 

6.問い合わせ先 

 ご不明な点がありましたら，男女共同参画推進担当理事である堀沢 栄（高知工科大

学 horisawa.sakae@kochi-tech.ac.jp）までお問い合わせください。 

 

 

 


